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Accordo comma 165: 
Importante obiettivo raggiunto grazie 
all’unità del Sindacato Confederale. 

 
Il 06 novembre u.s. è stato sottoscritto l’accordo sui criteri di ripartizione delle risorse 
della c.d. “cartolarizzazione” per l’anno 2008. 
Il raggiungimento di questo importante obbiettivo, ha consentito di veder soddisfatte 
le aspettative di tutti i lavoratori del Ministero dell’Economia e Finanze che hanno 
recuperato una fetta importante di salario accessorio, pari ad un importo totale di € 
61.607.610. 
Ci preme rammentare come le risorse in questione, nel mese di giugno 2008, furono 
cancellate con un colpo di mano del Ministro Brunetta ( D.L. 112/08 ), mentre oggi 
grazie alla pressante iniziativa di CGIL – CISL e UIL del MEF si è giunti alla 
sottoscrizione di un accordo che consente la ripartizione tra tutti i lavoratori di una 
quota media pro capite lorda di oltre  € 3.500,00.  
L’intesa consente, altresì, il recupero integrale  delle risorse previste dal precedente 
accordo sottoscritto il 02/10/2008 ( quota delle risorse del comma 165 per l’anno 
2007 ) unilateralmente congelate dall’Amministrazione. Ci riferiamo in particolare al 
5% dell’importo complessivo relativo all’2007 del comma 165 ed alle quote non 
erogate ai fruitori dei permessi previsti dalla L.104/92 per assistenza, nonché  alle 
libertà sindacali. 
In considerazione dei ritardi accumulati nel pagamento dell’acconto FUA 2009, 
CGIL – CISL e UIL hanno preteso ed ottenuto l’inserimento nell’accordo di una data 
precisa entro e non oltre la quale l’Amministrazione dovrà erogare le risorse in 
questione. Per quanto concerne le menzionate risorse dell’acconto FUA 2009 la 
Delegazione di Parte Pubblica si è impegnata nel corso delle trattative al pagamento 
entro il mese di dicembre. 
Grazie all’iniziativa unitaria del Sindacato Confederale, è stato raggiunto un ulteriore 
importantissimo risultato che rappresenta il punto di partenza per il conseguimento di 
altri importanti obiettivi a partire dal Contratto Integrativo di Amministrazione. 
Dovrà essere impegno comune superare residui scetticismi, anche al nostro interno, al 
fine di costituire un fronte unico rispetto ad un’Amministrazione  che dovrà fare i 
conti con una rinnovata strategia unitaria. 
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